Statut Obczﬁskega zdruzenja slovenskih ¢asinikov Pivka
V skladu z dolo&bami Zakona o drustvih (uradno preciséeno besedilo ZDru-1-UPB2, Ur.l. RS,

8t. 64/2011) je ustanovni obéni zbor Obéinskega zdruzenja slovenskih ¢astnikov Pivka, dne
14.4. 2016 sprejel nasledniji

STATUT

OBCINSKEGA ZDRUZENJA SLOVENSKIH CASTNIKOV PIVKA

I. SPLOSNE DOLOCBE

Drustvo

1. €élen
Obcinsko zdruzenje slovenskih €astnikov Pivka (v nadaljnjem besedilu: zdruzenje éastnikov) je
prostovoljno, samostojno, nepoliticno, nepridobitno interesno zdruZenje oseb, ki se zdruzujejo
zaradi popularizacije vojaskega in drugih obrambno-varnostnin poklicev ter skupno dolo¢enih
interesov opredeljenih v tem statutu in v skladu z Zakonom o drustvih.

2. ¢len

Ime, pravni status, organizacijska oblika in sedez

Ime drustva je: Obé&insko zdruZenje slovenskih ¢astnikov Pivka.

Zdruzenje castnikov je pravna oseba zasebnega prava in ima svoj sedez v obcini Pivka. O
naslovu in spremembah naslova sedeZa odlo¢a upravni odbor zdruZzenja €astnikov.

Zdruzenje castnikov zastopa predsednik zdruzenja, ki je tudi zakoniti zastopnik drustva, v
njegovi odsotnosti pa podpredsednik.

V besedilu uporabljeni izrazi, ki se nanasajo na osebe in so zapisani v moski slovni¢ni obliki, so
uporabljeni kot nevtralni za Zenski in moski spol.
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Statut Obcinskega zdruZenja slovenskih Castnikov Pivka

3. clen
Zig, znak in prapor

Zdruzenje castnikov ima svoj Zig. Zig je okrogle oblike s premerom 3 cm; v sredini je znak
zdruzenja, ob robu napis "OBCINSKO ZDRUZENJE SLOVENSKIH CASTNIKOV", spodaj pa
napis" PIVKA".

" Znak je enak znaku Zveze slovenskih Castnikov, ki je v obliki &€ita. V ozadju sta prekrizana
meca, ki sta kovinske barve in vidna samo delno. V notranjem polju ¢ita si z leve proti desni
sledijo bela, modra in rde¢a barva. V srednjem polju je kratica ZSC in nizje spodaj lipov list ter v
ozadju stiliziran Triglav. Crte roba $gita in lipovega lista ter kratice so zlato rumene barve.

Prapor je pravokotne oblike, velikosti 115 cm x 86 cm. Podlaga je modra, na vrhu je napis
"OBCINSKO ZDRUZENJE SLOVENSKIH CASTNIKOV", spodaj pa napis "PIVKA", v sredini je
natisnjen znak ZSC. Drog prapora je rdecée barve.

4. ¢len
Sodelovanje z drugimi

Zdruzenje ¢astnikov sodeluje z domoljubnimi organizacijami in drustvi na lokalni ravni, z
drugimi organizacijami in drustvi v Republiki Sloveniji ter tujini na podro¢ju Castnistva,
veteranstva in domoljubne vzgoje z namenom krepitve patriotizma.

ZdruZenija, ki so geografsko, urbano ali kako drugace povezana, se lahko povezujejo med seboj
za usklajevanije dela in izvajanja skupnih nalog.

5. ¢len
Javnost dela

Delo zdruzenja castnikov in njegovih organov je javno.
Svoje ¢lane obvesca:

— z internimi obvestili,

— s pravico vpogleda v zapisnike organov in drugih aktov.
Seje organov drustva so javne.
Zdruzenje castnikov lahko obve$¢a svoje Clane tudi preko medijev, na medmrezju in z
elektronsko posto ter na druge nacine.
SirSo javnost pa o svojem delu zdruZenje &astnikov obvesca preko medijev in na medmreZju.
Lahko organizira tudi okrogle mize, novinarske konference, na svoje seje vabi predstavnike
zainteresiranih organov, ustanov, organizacij ter predstavnike medijev.
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Statut Obcéinskega zdruZenja slovenskih castnikov Pivka

Za zagotovitev javnosti dela in dajanja to¢nih informacij o delu zdruzenja cCastnikov je
odgovoren predsednik.

II. NAMEN, CILJI IN NALOGE
6. ¢len

Namen

* ZdruZenje castnikov deluje kot neprofitna organizacija, ki omogoéa svojim ¢&lanom, da
popularizirajo vojaski in druge obrambno-varnostne poklice.

Namen zdruzenja ¢astnikov je, da deluje na podrogju ohranjanja, pridobivanja in Krepitve
obrambnih znanj in izkudenj ter prenasanje le teh v SirSe druzbeno okolje, kot neviadna
organizacija, na podlagi pridobljenega statusa zdruZenja, ki deluje v javnem interesu na
podroéju obrambe.

7. clen

Cilji in naloge

Zdruzenje ¢astnikov kot interesna organizacija zlasti:

skrbi za organizacijsko in kadrovsko krepitev zdruzenja ter za uresni¢evanje
demokrati¢nih odnosov pri svojem delovanju,

popularizira vojaski poklic in razvija ter varuje ugled vojaskega stanu, poklicnih
pripadnikov SV, njenih pogodbenih rezervistov in nekdanjih pripadnikov obvezne
rezerve,

sodeluje pri organiziranju in izvajanju drugih aktivnosti, ki prispevajo k utrjevanju
obrambne pripravljenosti na obmog¢ju, na katerem deluje,

neposredno in z informacijskimi sredstvi seznanja svoje ¢lane in javnost z delovanjem
zdruzenja ter z vprasanji, ki so sploSnega pomena za uresni¢evanje vioge in ciljev
zdruzenja,

na osnovi vzajemnosti neguje sodelovanje z drugimi civilnimi demokraticnimi gibanji in
kategoriéno odklanja vsako uporabo vojakov za demokraciji nasprotne cilje kot tudi
uporabo vojakov v boju proti lastnemu narodu,

sodeluje in se vklju€uje v razprave o strokovnih vprasanjih dograjevanja in uveljavljanja
obrambnega sistema in sistema zasd&ite ter reSevanja, o tem sprejema stali€a ter daje
predloge in pobude,

organizira in izvaja strokovne in interesne dejavnosti informativne narave,

organizira in izvaja strokovne posvete in simpozije o vseh vprasanjih, pomembnih za
zdruzenje,

razvija in neguje $portno rekreativno dejavnost ¢lanov zdruzenja in popularizira vojasko
Sportne panoge,

skrbi za kulturno in druzabno zivljenje ¢lanov zdruzenja,
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Statut Obcinskega zdruZenja slovenskih castmikov Pivka
preucuje izkusnje sodobnih vojn in jih prenasa na mlajse generacije,
daje pobude, podpira in zastopa interese svojih €lanov pri urejanju statusnih in drugih
vprasanj, ki izvirajo iz pravic in dolZznosti vojakov, pod¢éastnikov in Eastnikov,
sodeluje s sorodnimi organizacijami doma in v tujini, s katerimi bosta izrazena skupna
volja in interes za uresni¢evanje skupnih smotrov in nalog.

ll. CLANSTVO
8.¢len

Clanstvo

Clan zdruzenja je lahko oseba :

ki ima drzavljanstvo Republike Slovenije,

ki ima vojasko strokovna znanja (vojaki, pod¢astniki, ¢astniki, vojaski usluzbenci, civiine
osebe zaposlene v SV in MORS),

ki ima strokovna znanja Kkoristna na podro&ju nacionalne varnostni in Zeli delati na tem
podroéju v okviru zdruzenja,

ki v obdobju osamosvajanja Republike Slovenije in junijsko-julijske vojne v letu 1991 in
tudi kasneje ni delovala proti interesom slovenskega naroda in drzave Slovenije,

ki ima ¢éin rezervnega €astnika ali pod&astnika,

ki je pogodbeni rezervist SV ali nekdaniji pripadnik obvezne rezerve,

ki sprejema s tem Statutom dolo¢ene pravice in dolZnosti.

9. ¢len

Oseba, ki izpolnjuje pogoje iz prejSnjega Clena, se s podpisom pristopne izjave vélani v
zdruzenje ¢astnikov. Ce upravni odbor zdruzenja éastnikov ugotovi, da kandidat ne izpolnjuje
pogojev za sprejem v Clanstvo, ga o tem obvesti s pisnim sklepom. Proti takemu sklepu je
mozZen ugovor na ¢astno razsodi$¢e zdruzenja castnikov v roku 30 dni od sprejema sklepa.

Zdruzenje slovenskih ¢astnikov izda ¢&lanu &lansko izkaznico, ki mu jo vroci upravni odbor
zdruzenja ¢astnikov. Oblika in vsebina &lanske izkaznice ter pristopne izjave se doloéijo s
pravilnikom Zveze slovenskih ¢astnikov.

10. ¢len

Pravice in dolZznosti ¢lanov

Clan zdruZenja ima naslednje pravice in dolznosti:

da se ravna po doloébah tega Statuta in da s svojim delom prispeva k uresni¢evanju
ciliev in nalog tega zdruzenja ter smernic in staliS¢ organov Zveze slovenskih castnikov,
da se udelezuje razlicnih oblik izobrazevanja ter stalno izpopolnjuje svoje vojasko
strokovno znanje,
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Statut Obcinskega zdruZenja slovenskih castnikov Pivka
da kot vojak, podCastnik in Castnik strokovno deluje v svojem delovnem in bivalnem
okolju in da se zavzema za razvijanje, uveljavljanje in krepitev obrambnega in zaséitnega
sistema,
da v svojem zdruzenju in njegovih organih izraza svoje mnenje, ga usklajuje z drugimi
skupnimi interesi ter na tej podlagi dejavno sodeluje pri oblikovanju ter uresniCevanju
staliS¢ in sklepov organov zdruzenja,
da voli in je voljen v vse organe zdruzenja,
da je obves€en o dejavnosti Zveze slovenskih ¢astnikov, da lahko od vseh njegovih
organov zahteva in dobi odgovore na zastavljena vprasanja ter predlaga oceno dela in
odgovornosti svojih predstavnikov in organov zdruzenja,
da si ustvarjalno prizadeva za stalno izpopolnjevanje oblik in nainov dela svojega
zdruzenja in njegovih organov ter krepitev vloge Zveze slovenskih Castnikov in da za
uspehe pri tem sprejme ustrezno priznanje,
da varuje ugled vojaka, podcéastnika in ¢astnika,
da plaéuje ¢lanarino.

11. ¢len

Castni élani

Zdruzenje ¢astnikov lahko ima tudi ¢astne ¢lane.
Naziv ¢astnega ¢lana lahko dobi €lan, ki ima posebne zasluge s podrocja dejavnosti zdruzenja.
Naziv podeljuje ob&ni zbor na predlog upravnega odbora zdruzenja ¢astnikov.

12. clen

Zasluzni ¢élani

Zdruzenje castnikov ima tudi zasluzne Clane.

Naziv zasluznega ¢lana lahko dobi &lan, ki dopolni 80 let starosti. Naziv podeljuje ob¢ni zbor na
predlog upravnega odbora zdruzenja Castnikov.

Zasluzni ¢lan je oproscCen placevanja ¢lanarine.

13. ¢len

Prenehanje élanstva

Clanstvo v zdruzenju éastnikov preneha:

z nec¢astnim odhodom iz SV,
z izgubo cCina,

z izstopom iz ¢lanstva,

z izkljuéitvijo iz &lanstva,
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Statut Obcinskega zdruZenja slovenskih castnikov Pivka
— zizbrisom iz ¢lanstva,
— s smrijo ¢lana,
— s prenehanjem obstoja pravne osebe, ko gre za Clanstvo pravne osebe.

Clan prostovoljno izstopi iz zdruzenja éastnikov, &e poda pisno ali ustno izjavo o izstopu.
Upravni odbor zdruzenja castnikov Crta ¢lana iz ¢lanstva, ¢e po predhodnem pisnem obvestilu
ne plaéa &lanarine.

Clan zdruzenja éastnikov je lahko izkljuéen s sklepom &astnega razsodista, zoper katerega
ima prizadeti pravico do pritoZbe na ob¢ni zbor kot drugostopenjski organ v roku 30 dni od
prejema sklepa €astnega razsodisca.

14. Clen
Odlikovanja, priznanja in poviSanja

Za aktivno delo ter za dosezene rezultate pri uresni€evanju nalog in ciljev zdruzenja le - to lahko
predlaga svoje Clane ter druge za plakete, pohvale in druga priznanja €astnikov in zveze
slovenskih ¢astnikov. Priznanja castnikov in zveze slovenskih castnikov ureja poseben
pravilnik.

Priznanja ZSC podeljuje predsedstvo zveze slovenskih &astnikov, priznanje éastnikov pa
njegov upravni odbor.

Za delo, navedeno v prvem odstavku, ter za dosezene rezultate pri uresni¢evanju nalog in ciljev
na podro¢ju varnosti, obrambe in zascéite, lahko zdruzenje predlaga zasluzne organizacije in
¢lane zdruzenja za drzavna odlikovanja, priznanja SV in MORS ter druga druzbena priznanja.

15. ¢len
Evidence in varovanje osebnih podatkov

Zdruzenje ¢astnikov lahko na podlagi pisne privolitve posameznikov vodi:
— evidenco ¢lanstva,
— evidenco plaganih &lanarin,
— evidenco priznanj pohval in drugih nagrad.

Z osebnimi podatki iz evidenc upravija upravni odbor zdruzenja c¢astnikov. Upravni odbor
zdruzenja castnikov mora osebne podatke zbrane v evidencah hraniti in obdelovati v skladu z
zakonom in Pravilnikom o varovanju osebnih podatkov, ki ga sprejme ob¢ni zbor zdruzenja
castnikov.

Predsednik je odgovorna oseba za varovanje osebnih podatkov.
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Statut Obcinskega zdruZenja slovenskih castnikov Pivka

IV. ORGANI ZDRUZENJA CASTNIKOV

16. clen

Organi zdruzenja castnikov so:

— obéni zbor,

— upravni odbor,

— nadzorni odbor,

— Castno razsodisce.

Mandatna doba organov je 4 leta. Clani teh organov so lahko ponovno izvoljeni.

17. ¢len
Obéni zbor

Obéni zbor je najvidji organ zdruzenja castnikov, ki ga sestavljajo vsi ¢lani. Obéni zbor je
lahko reden ali izreden.

Redni obéni zbor sklicuje upravni odbor enkrat letno. Izredni ob&ni zbor pa sklice upravni
odbor na lastno iniciativo, na zahtevo nadzornega odbora ali na zahtevo tretjine ¢lanstva.
Upravni odbor je dolzan sklicati izredni ob&ni zbor v roku 30 dni od prejema pisne zahteve za
sklic. Ce upravni odbor ne skli¢e izrednega obénega zbora v predpisanem roku, ga lahko
sklice predlagatelj, ki pripravi poleg vabila tudi ustrezni pisni material.

Izredni obéni zbor razpravlja in sklepa le o zadevi, zaradi katere je bil sklican.

18. ¢len
Sklic obénega zbora

O sklicu ob&nega zbora in 0 dnevnem redu morajo biti &lani zdruzenja ¢astnikov seznanjeni
najmanj 8 dni pred zacetkom.

Obéni zbor je sklep&en, &e je prisotna veé kot polovica &lanov zdruzenja éastnikov. Ce po pol
ure od zacetka zasedanja ni prisotna ve¢ kot polovica Clanov, lahko zaseda in polnopravno
sklepa, Ce je prisotnih vec kot 10 ¢lanov zdruzenja ¢astnikov.

Obéni zbor vodi triclansko delovno predsedstvo, ki ga izvoli obéni zbor na zacetku zasedanja.

O delu obc¢nega zbora se vodi zapisnik, ki ga podpisejo predsedujoci, zapisnikar in dva
overitelja zapisnika.
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Statut Obcinskega zdruzenja slovenskih castnikov Pivka
19. élen
Naloge ob&nega zbora

Naloge obénega zbora so, da:
— sklepa o dnevnem redu,
— sprejema, spreminja in dopolnjuje statut in druge akte,
— sprejema program dela,
— sprejema finanéni nacrt in letno porocilo o delu, finanéno porocilo, poro€ilo nadzornega
odbora in porocilo ¢astnega razsodisca,
— voli in razreSuje predsednika, podpredsednika, tajnika, blagajnika, ¢lane upravnega
odbora, nadzornega odbora in ¢astnega razsodisca,
— odlo¢a o vkljuéevanju v druge sorodne organizacije in zveze,
— odlo¢a na drugi stopniji o izkljucitvi ¢lana iz drustva,
— sklepa o prenehanju zdruzenja,
— imenuje ¢astne in zasluzne Clane,
— sklepa o nakupu in prodaji nepremi¢nega premozenja.
Obéni zbor sklepa z vedino glasov prisotnih, razen o sprejemu Statuta ter njegovih
spremembah ali dopolnitvah ter o prenehanju zdruzenja, ko je za veljavni sklep potrebna
dvotretjinska vecina navzocih ¢lanov.
Ob¢ni zbor lahko izvoli ¢lane upravnega odbora, nadzornega odbora in Castnega razsodisSca
na tajnem ali javhem glasovanju.

20. clen
Upravni odbor

Upravni odbor je izvrsilni organ, ki opravlja administrativna in tehnicna dela ter vodi delovanje
zdruzenja med letom po programu in smernicah, ki jih je sprejel obcni zbor.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren obénemu zboru. Steje osem &lanov in ga
sestavljajo: predsednik, podpredsednik, sekretar, blagajnik, &élan odgovoren za vojasko
strokovno dejavnost, organizacijo sre¢anj, Sporta in streljanja, élan odgovoren za zgodovino,
prou¢evanje vojaskih spopadov, domoljubno vzgojo in delo z mladimi, élan odgovoren za
logistiko in materialno poslovanje ter ¢lan odgovoren za odnose z javnostmi, publicistiko in
sodelovanje s sorodnimi in drugimi organizacijami v okolju delovanja.

Mandatna doba €lanov upravnega odbora je 4 leta.

Upravni odbor se sestaja po potrebi — najmanj pa dvakrat letno.
Upravni odbor odlo¢a z vecino glasov.
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Statut Obcinskega zdruzenja slovenskih castnikov Pivka

21. ¢len
Naloge upravnega odbora

Naloge upravnega odbora so:
— sklicuje obéni zbor,
— pripravlja letni program dela,
— skrbi za izvrSevanje programa dela,
— pripravlja predloge finanénega plana in porocilo o delu in finanénem poslovanju,
— skrbi za finanéno in materialno poslovanje,
— doloéa visino letne ¢lanarine,
— upravlja s premozenjem,
— sklepa o nakupu in prodaji premiénega premozenja,
— sklepa glede dologitve in spremembe sedeza drustva,
— uresnicuje druge naloge, ki izhajajo iz aktov in mu jih dodatno naloZi ob&ni zbor.

22. ¢len
Delovanje upravnega odbora
Upravni odbor dela na sejah, ki jih sklicuje predsednik, v njegovi odsotnosti pa
podpredsednik. Sejo je dolzan sklicati tudi v primeru, &e to zahteva nadzorni odbor ali tretjina

¢lanov upravnega odbora.

Upravni odbor je sklepen, ¢e je na seji navzoc¢a polovica ¢lanov. Sklepe sprejema z vecino
glasov prisotnih.

V kolikor je na seji prisotno parno $tevilo ¢lanov, za dolo¢en sklep pa so glasovi enako
razdeljeni, se Steje, da je sprejet sklep, za katerega je glasoval predsednik.

23. ¢len
Upravni odbor zdruZenja lahko za posamezna delovna podro¢ja ustanovi stalne in obcasne

komisije ter usmerja njihovo delo.

24, ¢len
Nadzorni odbor
Nadzorni odbor spremlja delo upravnega odbora in drugih organov ter opravlja nadzor nad
finanéno materialnim poslovanjem. Nadzorni odbor enkrat letno poro€a ob&nemu zboru, ki mu

je nadzorni odbor tudi odgovoren za svoje delo.
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Statut Obcinskega zdruzenja slovenskih casmikov Pivka
Podati mora letno oceno o tem, ali so bili presezki prihodkov porabljeni za doseganje namena
in ciljev oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh ¢lanov, ki jih izvoli ob¢ni zbor. Clani nadzornega odbora
sami med seboj izvolijo predsednika. Clani nadzornega odbora ne morejo biti obenem Elani
upravnega odbora, lahko pa sodelujejo na njegovih sejah.

Nadzorni odbor je sklep&en, ¢e so na seji prisotni vsi trije ¢lani. Sklepe sprejema z vecino.
Mandatna doba ¢lanov nadzornega odbora je 4 leta.

25. ¢len
Castno razsodigée

Clane &astnega razsodid¢a voli obé&ni zbor za dobo $tirih let. Sestavljajo ga trije &lani, ki med
seboj izvolijo predsednika.
Castno razsodi$ce se sestaja po potrebi ali na podlagi zahtev ¢lanov ali organov.

Castno razsodisée vodi postopke in izreka disciplinske ukrepe na podlagi pravilnika, ki ga
potrdi ob&ni zbor.
Castno razsodisce je sklep&no, ¢e so na seji prisotni vsi trije clani. Sklepe sprejema z vecino.

26. ¢len
Disciplinske krsitve

Disciplinske krsitve, ki jih obravnava €astno razsodisce, so:
— krsitev doloc¢b statuta,
— nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrsevanje sprejetih zadolZitev in funkcij,
— neizvr$evanje sklepov organov,
— dejanja, ki kakorkoli §kodujejo ugledu nasploh,
— nevestno, malomarno ali nedopustno ravnanje z osebnimi podatki.

27. clen
Disciplinski ukrepi

Proti &lanu, ki je huje krsil ugled in dolZznost vojaka, podéastnika ali Eastnika, se uvede postopek
pred &astnim razsodid¢em v skladu s predpisi o delu teh razsodisSé. Predlog za uvedbo postopka
da praviloma upravni odbor zdruZenja,
Disciplinski ukrepi, ki jih izre€e €astno razsodisce, so:

— opomin,

— javni opomin,
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Statut Obcinskega zdruzenja slovenskih ¢astnikov Pivka
— opomin pred izkljucitvijo,
— izkljuCitev iz zdruzZenja ¢astnikov.
IzkljuCitev iz €lanstva in ¢rtanje iz evidence €lanov na tej podlagi sta mozna samo ob hudi krSitvi
ugleda vojaka, pod&astnika ali éastnika oziroma Statuta zdruZenja.
Zoper sklep, ki ga izda ¢astno razsodisce, ima prizadeti pravico do pritoZbe na obéni zbor kot
drugostopenijski organ v roku 30 dni od sprejema sklepa Castnega razsodisca.

Podrobnosti disciplinskega postopka se uredijo v posebnem Disciplinskem pravilniku, ki ga
sprejme Obéni zbor zdruzenja ¢astnikov.
28. ¢len
Predsednik

Predsednik zastopa in predstavlja zdruzenje ¢astnikov pred vsemi organi in organizacijami in
javnostjo v drzavi in tujini.

Predsednik je hkrati tudi predsednik upravnega odbora in ga izvoli obCni zbor za 4 leta,
oziroma za ¢as trajanja mandata upravnega odbora.

Predsednik zdruzenja ¢astnikov je odgovoren za delovanje v skladu s statutom in pravnim
redom Republike Slovenije. V skladu s tem statutom in zakonom je predsednik tudi odgovorna
oseba. Za svoje delo je odgovoren obénemu zboru in upravnemu odboru.
Predsednika v njegovi odsotnosti nadomesca podpredsednik, ki ga imenuje upravni odbor za
stiri leta oziroma za €as trajanja mandata upravnega odbora.

29. ¢len

Sekretar
Za opravljanje strokovno administrativnega dela ter koordinacijo med organi skrbi sekretar, ki

ga izvoli obéni zbor. Za svoje delo je odgovoren predsedniku, upravnemu odboru in obénemu
zboru.

V. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE zdruZenja €astnikov

30. ¢len

Prihodki
Viri prihodkov so:
— ¢lanarina,

— darila,
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— volila,
— proracunska sredstva,
— prispevki sponzorjev in donatorjev,
— javna sredstva iz naslova programske pomoéi ZSC,
— drugi viri.

Ce pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
zdruzenje ¢astnikov porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno.
Visino ¢lanarine letno predlaga upravni odbor in potrdi ob&ni zbor.
Vsaka delitev premozenja med njegove &lane je ni¢na.

31, ¢len

Nacin porabe finanénih sredstev

Zdruzenje Castnikov razpolaga s finanénimi sredstvi v skladu s programom in z letnimi
financnimi plani, ki jih sprejme ob¢ni zbor.
Ce pride do nesorazmerja med nacrtovanim finanénim planom in dejansko realizacijo, lahko
med letom upravni odbor sprejme rebalans finan¢nega plana.

32. ¢len

Finan¢no poslovanje

FinanCne in materialne listine v skladu s pooblastili podpisujejo predsednik tajnik in blagajnik.
Finan¢no in materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega podroéja in

raCunovodskimi standardi, ki veljajo za neprofitha drustva.

Finan¢no in materialno poslovanje ureja Pravilnik o finanéne in materialnem poslovanju, ki ga
sprejme ob¢ni zbor.

Zveza ima svoj transakcijski racun pri poslovni banki.

33. ¢len
Javnost finanénega poslovanja

Delo blagajnika je javno. Clani imajo pravico vpogleda v finanéno in materialno dokumentacijo
ter poslovanje zdruzenja castnikov.
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34. ¢len
Donatorstvo

Zdruzenje castnikov ima lahko tudi donatorje. Ti so fizicne ali pravne osebe, ki materialno,
moralno ali kako drugae pomagajo. Donatorji lahko sodelujejo in razpravijajo na sejah
skupscine, nimajo pa pravice odlo¢anja. Podrobneje se pravice in dolZznosti donatorjev
opredelijo s pogodbo.

Vil. PRENEHANJE
35. c¢len
Prenehanje
Zdruzenje ¢astnikov lahko preneha po volji élanov, e tako odloéi z veéino prisotnih ¢lanov
obéni zbor.

Ob¢ni zbor lahko z veéino prisotnih ¢lanov tudi odloci, da se spoji z drugim drustvom ali pripoji
drugemu zdruzenju.

36. ¢len
PremoZenje po prenehanju
V primeru, da zdruzenje ¢astnikov preneha po prvem odstavku prejSnjega ¢lena, se po
poravnavi vseh obveznosti prenese premozenje na Zvezo slovenskih ¢astnikov, Leskovskova

7, 1000 Ljubljana.
Premozenja ni mo¢ prenesti na politicno stranko ali na fizi€ne osebe.

VIIl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

37. &len

Veljavnost statuta

Statut je bil sprejet na ustanovnem obénem zboru zdruZenja castnikov, dne 14.4.2016 in velja
od tega dne dalje.
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38. ¢len

Spremembe statuta

Spremembe in dopolnitve statuta se sprejemajo po enakem postopku kot sam statut.

Stevilka: 1/16
Datum : 14.4. 2016

Predsednik Ob¢inskega zdruzenja
slovenskih éastnikov Pivka
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